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CES とは？ 
Communication 

 Enhancement 

Session 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

CES プログラム開始から早３年。この間に、参加者の中から就職者も増えたため、卒業生のためのフォローア

ップコースを２５年度からスタートしました。始まってみると、「職場はこのような応用編のやり取りが必要な

のか…」というような生々しいやりとりが飛び交う事もしばしば。このフォローアップコースから、それぞれの

課題に客観的な視点を入れる新セッションが基本コースに加わりました。 

今回は、各コースの参加者たちの生の声も交えながら、この CES プログラムの新しいセッ

ションを中心に報告します。 

改めて、コミュニケーションに課題を感じる当事者とどうかかわっていくか、何を提供

していくか、をそれぞれが考えるきっかけになればと思っております。就労支援に関わら

ずとも、発達障がいの方への支援に関心のある関係機関の方のご参加もお待ちしております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

「働くために必要なコミュニケーションの練習の場を！」とはじまった、発達障が

いを持つ方向けのコミュニケーションプログラム。通常、相手の反応や状況に合わ

せてなんとなく自分の言葉を選びながらしている日常の会話を、『考え』、『文章』

にして『練習』することで、気持ちの良いやり取りを身につけていきます。 

 

【日時】 平成２７年２月２８日（土） 

13：30 開場 / 14：00 スタート ～16：30 終了 
 

【会場】 立川商工会議所  

〒190-0012 東京都立川市曙町 2-38-5 

ビジネスセンタービル 12 階 

※ JR 中央線 立川駅北口から徒歩５分 

http://www.tachikawa.or.jp/about_accessmap.php 
 

【内容】 

① CES（発達障がい者向けコミュニケーションプログラム）の構造について 

江戸川大学専任講師／多摩総合精神保健福祉センター発達障害プログラム担当 

／ピアス CES 講師               中村干城氏 

② ピアスにおけるフォローアップコースの取組みと基礎コースの新セッション報告 

③ CES 参加者からの体験談 
 

【対象】発達障がい者のコミュニケーションプログラムに関心のある関係機関職員の方々 
 

発達障がいをもつ方への CES プログラム ＜発展編＞ 
 

～働く現場で必要なコミュニケーションスキルを得るために～ 

よりスムーズに働きたい！ 

（コミュニケーションプログラム） 



厚生労働省委託・医療機関と連携した精神障害者の就労支援モデル事業  

主催 社会福祉法人多摩棕櫚亭協会 就業生活支援センターオープナー/就労移行支援事業所ピアス  

参加お申込み FAX 
 

FAX 番号 042-575-8332 

就労移行支援事業所 ピアス 行 
 

※申し込み締め切り ２月２０日（金） 
定員になり次第、締切とさせていただきます。 

 

平成２７年２月 28 日（土）開催 「発達障がいをもつ方への CES プログラム ＜発展編＞」 

 

 
●ご氏名● 

 

●ご所属● 

 

●ご住所● 〒 

 

●ご連絡先● TEL： 

   FAX： 

当日、お聞きになりたいこと、日頃からのお悩みなどございましたらご記入ください。 


